
TOCK.
TOCK.TOCK.
Alles abgeklopft.
Und richtig entschieden!

Deine Ausbildung bei der Deutschen Bahn
eröffnet dir weitreichende Perspektiven.
Besonders dann, wenn du dein berufliches
Fortkommen gefördert weißt.

Dafür steht die GDL. Seit 150 Jahren als
Anwalt für deine Interessen. Die Erfolge, die
wir für deine Kollegen erfahren haben,
kennst du sicher aus denNachrichten.

Arbeit und Auskommen fair vereint – das ist
die Zukunft, für die wir uns starkmachen.

Gewerkschaft Deutscher Lokomotivführer

Wer klug ist,
macht sich schlau.

Wirwissen, wowir herkommen.
Wir wissen, wowir heute stehen.
Undwir wissen, wowir hinwollen.

Die GDL ist die erste Gewerkschaft
in Deutschland. Anderen voraus-
gefahren, traditionell modern
geblieben.

Ihr Zeichen ist ein wichtiges Signal
für das gesamte Zugpersonal.
Und sagt als Bildmehr als tausend
Worte:Wir ziehen deine Sache
durch!
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Gerne näherkommen.
Hier informieren!

HEREIN.

Auf demWeg ins Berufsleben – amund im
Zug –willst du Chancen sehen. Und sollst
Sicherheit haben!Wir laden dich ein, unsere
Gemeinschaft kennenzulernen.

Die GDL und der AgvMoVe e.V. tragen den
FairnessPlan e.V. Der stärkt dir – als GDLer –
deinen sozialen Status. Mit finanzieller Unter-
stützung und geldwerten Leistungen.

Zukünftig steht dir einMentor zur Seite, der
dich in beruflichen Belangen begleitet.

Welche Vorteile dumitnehmen kannst, steht
auf einem anderen Blatt.

Gewerkschaft Deutscher Lokomotivführer (GDL)
Baumweg 45, 60316 Frankfurt/Main
Telefon 069 4 057 09-0, Telefax 069 4 057 09-129
E-Mail info@gdl.de, www.gdl.de

Gewerkschaft Deutscher Lokomotivführer

Die GDL bietet dir einen Versiche-
rungsschutz, den du sonst selbst
tragenmüsstest:

Rund umdeinen Beruf, deine
Familie, deine Freizeit, deine
Rente.

Dazu den Kostenbeitrag zu deiner
Miete und zu Fahrten nachHause.

Diese Leistungen stehen dir als
Azubi offen. Für einenmonat-
lichen Beitrag von 2,10 Euro!



Aus- undWeiterbildung
Zuschüsse zu Tablet,
Notebook, Laptop
350 Euromax., einmalig

Aus- undWeiterbildung
Zuschüsse
für Fachliteratur
300 Euromax., jährlich

Aus- undWeiterbildung
Zuschüsse für Seminare und
Schulungen
400 Euromax., jährlich

Gesundheitsförderung
Zuschüsse für ambulante
Maßnahmen
500 Euromax., jährlich

NordicWalking
6 Übernachtungen, 7 Tage,
Vollpension
Eigenanteil 20–100 Euro

Rückenschule
6 Übernachtungen, 7 Tage,
Vollpension
Eigenanteil 20–100 Euro

Funktionsgymnastik
6 Übernachtungen, 7 Tage,
Vollpension
Eigenanteil 20–100 Euro

Nichtraucher in 7 Tagen
6 Übernachtungen, 7 Tage,
Vollpension
Eigenanteil 100–180 Euro

Schlaftraining
4 Übernachtungen, 5 Tage,
Vollpension
Eigenanteil 95 Euro

Brillen undHörgeräte
Zuschüsse
für Seh- und Hörhilfen
150 / 300 Euromax., jährlich

Pokal und Preisgeld
für außergewöhnliches
soziales Engagement
1.500 Euro pro Person

Kinderbetreuung
Zuschüsse zur Betreuung von
Kindern bis 14 Jahre
250 Euro pro Kind jährlich

Hilfe in Notlagen
Zuschüsse aus dem
Härtefonds
5.000 Euromax., einmalig

Sicherheit bei BU
Zuschüsse für Seminare und
Schulungen
5.000 Euromax., jährlich

Sicherheit bei BU
Zuschüsse zu digitaler
Ausstattung
1.000 Euromax., einmalig

Sicherheit bei BU
Zuschüsse zu Fachliteratur
und Prüfungskosten
1.000 Euromax., jährlich

FairnessPlan e.V.
Düsseldorfer Straße 1–7, 60329 Frankfurt amMain
Telefon 069 264 868 95-0, Telefax 069 264 868 95-9
E-Mail info@fairnessplan.org, www.fairnessplan.org

FairnessPlan

BITTE SEHR.



Geworben durch (Name und Anschrift) ___________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Beitrittserklärung 

Ich erkläre hiermit meinen Beitritt zur Gewerkschaft Deutscher Lokomotivführer 
(GDL), zum 1. des Monats/Jahres _________________. Meine Mitgliedschaft beginnt 
jedoch frühestens mit der Zahlung des ersten Monatsbeitrages. 

Name: ____________________________   Vorname: __________________________ 

Geschlecht: weiblich männlich 

Straße, Nr.: ____________________________________________________________ 

PLZ, Ort:     ____________________________________________________________ 

Telefon: _________________________E-Mail: ________________________________ 

Geburtsdatum: ___________________ Ortsgruppe: ____________________________ 

Unternehmen:  __________________________________________________________ 

Betrieb:     ______________________________________________________________ 

Arbeitsort: ______________________ Tätigkeit: ________________________________ 

O Beamter Besoldungsgruppe _____________________________________________

O Arbeitnehmer Eingruppierung ____________________________________________

Tabellenentgelt: _________________ Euro       O Vollzeit       O Teilzeit in % ________

O Ich verzichte auf die im Gewerkschaftsbeitrag enthaltene Familien-Rechts-
schutzversicherung. Der anteilige Versicherungsbeitrag wird mir jeweils am Ende des 
Jahres erstattet. 

Ort/Datum: ___________________________________________________________ 

Unterschrift: __________________________________________________________ 

Erster Monatsbeitrag: _______________________  (vom Bezirkskassierer auszufüllen!) 

Datenschutz 
Ich erkläre meine Einwilligung gemäß § 4 a Abs. 1 und 3 BDSG, dass meine mein 
Beschäftigungs- und Mitgliedschaftsverhältnis betreffenden Daten, deren Änderungen 
und Ergänzungen, im Rahmen der Zweckbestimmung meiner Gewerkschaftsmit-
gliedschaft und der Wahrnehmung gewerkschaftspolitischer Aufgaben elektronisch 
verarbeitet und genutzt werden. Ergänzend gelten die Regelungen des Bundesda-
tenschutzgesetzes in der jeweils gültigen Fassung. 

Ort/Datum:   _________________________________________________________ 

Unterschrift: _________________________________________________________ 

Gewerkschaft Deutscher Lokomotivführer (GDL), Baumweg 45, 60316 Frankfurt 
Gläubiger-Identifikationsnr.: DE38ZZZ00000631919 Mandatsreferenz erfolgt separat. 

Erteilung einer Einzugsermächtigung und eines SEPA-Lastschriftmandats 
1. Einzugsermächtigung
Ich ermächtige die GDL widerruflich, die von mir zu entrichtenden Zahlungen bei 
Fälligkeit durch Lastschrift von meinem Konto einzuziehen. 
2. SEPA-Lastschriftmandat
Ich ermächtige die GDL, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuzie-
hen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der GDL auf mein Konto gezo-
genen Lastschriften einzulösen. 

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, 
die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem 
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. 

Bei abweichendem Kontoinhaber: 
Dieses SEPA-Lastschriftmandat gilt für die Zahlungen des Mitgliedes 

Vorname und Name: __________________________________________________ 

Vorname und Name Kontoinhaber: ________________________________________ 

Straße, Nr.: __________________________________________________________ 

PLZ, Ort:_____________________________________________________________ 

Kreditinstitut (Name und BIC): ___________________________________________ 

IBAN:  D E _ _ | _ _ _ _ | _ _ _ _ | _ _ _ _ | _ _ _ _ | _ _ _ _ 

Datum, Ort: ___________________________________________________________ 

Unterschrift Kontoinhaber: _______________________________________________ 
Vor dem ersten Einzug einer SEPA-Lastschrift wird mich die GDL über den Einzug in 
dieser Verfahrensart unterrichten. 

Ausfüllen. Abschicken.
Glücklich werden!

GESTALTE.
DEIN.LEBEN.

Gewerkschaft Deutscher Lokomotivführer


